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REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA

IHM - INVESTIMENTOS HABITACIONAIS
DA MADEIRA, EPERAM

OFERTA DE EMPREGO PARA RECRUTAMENTO DE 6 TECNICOS
SUPERIORES COM LICENCIATURA NA AREA DE GESTAO OU ECONOMIA

PUBLICITACAO INTEGRAL
Faz-se publico que se encontra aberta a seguinte oferta de emprego:

1 - Entidade contratante: IHM - Investimentos Habitacionais da Madeira, EPERAM
(IHM, EPERAM), NIPC 511035365, com sede & Rua Dr. Pestana Junior, n.° 6, 9064-506
Funchal.

2 — Numero e caracteristicas dos postos de trabalho a preencher: 6 lugares na
carreira e categoria profissional de Técnico Superior.

3 — Caracterizacdo sumaria dos postos de trabalho: no ambito das licenciaturas
mencionadas no ponto 4, pretende-se assegurar: elaboragdao de relatdrios mensais,
trimestrais e anuais para diversas entidades; execugdo de trabalhos de classificagao
contabilistica de documentos; instrugdo de processos de despesas nas suas varias
fases; controlo e gestdo de certidoes atualizadas de fornecedores, acompanhamento e
controlo de créditos junto de entidades bancarias; determinagdo de valores de rendas
a pagar por inquilinos da IHM, EPERAM, efetuando revisdes de rendas; participagao
no processo de atualizagdo anual de rendimentos dos agregados; acompanhamento
da cobranca de valores devidos pelos arrendatarios, assegurando a emissdao de
faturas; formalizacdo e acompanhamento de planos de pagamento, com o objetivo de
regularizar dividas dos clientes da IHM, EPERAM; acompanhamento, anilise e
instrugdo de processos relacionados com a execugio de investimentos no ambito do
Plano de Recuperagdo e Resiliéncia (PRR); acompanhamento e controlo de projetos a

candidatar aos apoios comunitarios e contratos-programa; elaboragdo de planos e
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relatérios de atividades da IHM, EPERAM; andlise e avaliacdo de processos de
candidatura aos programas de apoio habitacional existentes; emitir parecer sobre o
enquadramento legal e montantes do apoio a atribuir; controlo e gestdo de apoios
concedidos; elaboragdo de relatdrios de execugdo dos programas de apoio
habitacional; controlo estatistico dos prbgramas de apoio habitacional.

4 — Nivel habilitacional e formacdo académica exigidos: licenciatura na area de
Gestdao ou Economia.

5 — Obrigatoriedade de inscricio em ordens profissionais ou noutras entidades:
nao.

6 — Requisitos preferenciais: comprovada experiéncia profissional, designadamente
estagio ou outro contacto funcional em contexto pratico, relevante para o
desempenho de fungdes nos postos de trabalho da presente oferta de emprego.
Experiéncia com o Sistema de Normalizagdo Contabilistica para a Administracdo
Pablica (SNC-AP) e dominio em ferramentas complementares de apoio a
contabilidade, nomeadamente o Primavera — Software de Gestdo e Microsoft Office
Excel. Experiéncia em contratos programa e apoios comunitarios, e conhecimento do
Sistema de Informagdo do Plano de Recuperagio e Resiliéncia (SIPRR) e do Programa
Operacional Madeira 14-20.

7 — Classificagdo e modalidade da oferta de emprego:

71 - Origem dos candidatos: externa, oferta aberta a todos os candidatos,
independentemente da sua origem;

7.2 — Regime de vinculagdo: contrato de trabalho sem termo, de acordo com o
Cddigo do Trabalho.

8 — Remuneragdo a auferir: valor mensal iliquido de 1.333,35 €, correspondente a 2.2
Posicao, Nivel 16, da Tabela Remuneratdéria Unica, acrescido do subsidio de refeicdo
em vigor para os trabalhadores da Administragdao Ptblica.

9 - Local de trabalho: sede da IHM, EPERAM; conjuntos habitacionais sob sua
gestdo ou outro local onde seja exercida a atividade da empresa.

10 - Prazo de apresentagio de candidaturas: as candidaturas devem ser

apresentadas no prazo de 10 dias tteis contado a partir do primeiro dia ttil seguinte
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ao da publicitagdo do presente aviso de oferta de emprego em jornal de expansdo
regional.

11 - Forma de apresentacdo de candidaturas:

11.1. As candidaturas devem ser entregues de forma presencial e em suporte papel,
no Servigo de Expediente e Gestdo Documental da IHM, EPERAM, sito a Rua Dr.
Pestana Junior, n.2 6, R/C, 9064-506 Funchal, das 09:00 as 12:30 horas e das 14:00 as
17:30 horas, mediante modelo de requerimento disponivel em www.ihm.pt, ou
entregue mediante solicitagdo no momento da candidatura;

11.2 - O requerimento deve conter obrigatoriamente os seguintes elementos:

11.2.1 - Identificacdo da oferta de emprego;

11.2.2 — Identificagio do candidato pelo nome completo, nimero de identificagao
fiscal, nacionalidade, data de nascimento, nimero de identificagdo civil, contacto
telefonico e enderegos postal e eletronico;

11.2.3 - O modelo de requerimento deve ser assinado e datado pelo proprio
candidato (original).

12 — Documentos exigidos na entrega de candidatura:

12.1 - Comprovativo da habilitagao académica mencionada no ponto 4;

12.2 — Curriculo;

12.3 - Comprovativos de outras habilitagdes e formagSes referidas no curriculo do
candidato;

12.4 - Comprovativos de experiéncia profissional referida no curriculo do candidato,
designadamente estagio ou outro contacto funcional em contexto pratico, relevante
para o desempenho de fun¢des nos postos de trabalho da presente oferta de

emprego;
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12.5 — Copia do Cartdo de Cidaddao com declaragdo expressa de autorizagdo para a
respetiva utilizagdo pela IHM, EPERAM, tnica e exclusivamente para os efeitos da
presente oferta publica.

13 — Motivos de exclusdo de candidatura:

13.1 - A ndo apresentacgao dos documentos exigidos nos pontos 11.2.3, 12.1., 12.2, 12.3
e12.4;

13.2 — A apresentacdo de documentos inadequados, falsos e ou invalidos que néo
comprovem as informagbes declaradas na candidatura.

14 - Métodos de selegio a utilizar: Avaliagdo Curricular (AC) e Entrevista
Profissional (EP), a realizar pelo juri.

15 - Composicdo do juri:

Presidente:

Dr. Ricardo Jorge Pereira de Freitas, Chefe do Servi¢o de Crédito e Rendas;

Vogais efetivos:

Dra. Andrea Carolina Ferreira de Freitas, Técnica Superior;

Dr. Jorge Eduardo de Freitas, Chefe do Servigo de Recursos Humanos;

Vogais suplentes:

Dra. Fatima Salomé de Géis Quintal, Técnica Superior;

Dr. Diogo Filipe Pereira Rodrigues, Técnico Superior.

16 — Prazo de validade: a presente oferta destina-se ao preenchimento imediato dos

postos de trabalho, com reserva de recrutamento por 12 meses.

Funchal, Zf[ de maio de 2023

O Presidente do Conselho de Administragéo

CIONAIS
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